Comune di Castell’Umberto

Citta Metropolitana di Messina

Area Affari Generali

Alle ASSOCIAZIONI RAPPRESENTATIVE

DELLE PERSONE CON DISABILITA
iscritte al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

OGGETTO: APPLICAZIONE DEL D. LGS. 222/2023 — COINVOLGIMENTO
DELLE ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA.

PREMESSO che I’art. 39 ter, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dal Decreto
Legislativo 13 dicembre 2023, n. 222, introduce la figura del Responsabile dei processi di
inserimento in ambiente di lavoro delle persone con disabilit;

VISTO, altresi, il comma 2 bis, dell’art. 6 del Decreto-Legge 9 giugno 2021, n. 80, conv., con
modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113, inserito dall’art. 3, comma 1, del Decreto
Legislativo 13 dicembre 2023, n. 222, il quale prevede che le amministrazioni pubbliche individuano
un dirigente amministrativo ovvero un altro dipendente ad esso equiparato, (...) che definisce
specificatamente le modalita e le azioni di cui al comma 2, lettera f), proponendo la relativa
definizione degli obiettivi programmatici e strategici della performance di cui al comma 2, lettera
a), e della relativa strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo e degli
obiettivi formativi annuali e pluriennali di cui al comma 2, lettera b);

RICHIAMATA la Determina Sindacale n° 196 del 04.04.2024 2024 avente ad oggetto Nomina del
disability manager, ai sensi dell’art. 39 ter del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165

DATO ATTO che, tra I’altro, € in corso di perfezionamento il Piano della Performance 2024, per
confluire poi nel prossimo PIAO 2024-2026;

VISTO, in particolare, I’art. 5 (rubricato “Rappresentanti delle associazioni”) del D. Lgs. 13

dicembre 2023, n. 222, a tenore del quale: Le associazioni_rappresentative delle persone con

disabilita iscritte al Reqistro unico nazionale del Terzo settore di cui all'articolo 45 del decreto

legislativo 3 luglio 2017, n. 117, partecipano....... secondo _criteri_di_maggiore rappresentativita

nazionale o territoriale e sulla base di specifiche competenze ed esperienze per materia, alla

formazione della sezione del Piano integrato di attivita ed organizzazione di cui all'articolo 6,
comma 2, lettera f), del medesimo decreto-legge n. 80 del 2021 e alla predisposizione delle proposte
che il dirigente di cui al citato articolo 6, comma 2-bis, del decreto-legge n. 80 del 2021, come
inserito dal presente decreto, formula per I'elaborazione delle parti del Piano relativamente alle
lettere @) e b) del comma 2 del medesimo articolo 6.
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2. Le associazioni rappresentative delle persone con disabilita........ possono presentare
0SServazionmi... ........ relativamente ai profili che riguardano le possibilita di accesso e I'inclusione
sociale delle persone con disabilita, al piano della performance di cui all'articolo 10, comma 1,
lettera a), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, quando ne sia prevista la redazione nonché

alla relazione di cui alla lettera b), del comma 1, del medesimo articolo 10.

AVVISA

Le associazioni rappresentative delle persone con disabilita iscritte al Registro unico
nazionale del Terzo settore di cui all'articolo 45, del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, che
possono presentare OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI relativamente ai profili di cui al citato
art.t 5 del D. Lgs. 13 dicembre 2023, n. 222, all’indirizzo Pec dell’Ente:
comune.castellumberto@pec.it o brevi manu presso 1’Ufficio Protocollo del comune in via Garibaldi
n. 27 98070 Castell’Umberto (ME) entro e non oltre le ore 12:00 del 09 APRILE 2024.

Il Responsabile

Area Affari Generali/Disability Manager

ANGELINA VINCENZA CARCIONE
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