Spettabile Comune    di  Castell’Umberto
Via Garibaldi n. 27
98070 CASTELL’UMBERTO (ME)
pec: comune.castellumberto@pec.it


[bookmark: _GoBack]Oggetto: Istanza di partecipazione alla manifestazione di interesse, per l'affidamento della fornitura di carne e formaggi per l’espletamento del servizio mensa – Anno scolastico 2025/2026, periodo presunto ottobre 2025/maggio 2026

Il sottoscritto nato a ………………………………………………………..il ……………………… in qualità di legale rappresentante della ditta…………………………………………………………
Via ……………………………………………..C.da………………………………………………..
P.I. ……………………………………………………..Tel………………………………………...
Mail………………………………………………pec………………………………………………...in riferimento alla procedura in oggetto, ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo d.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità 
DICHIARA
1. l’assenza delle cause di esclusione previste dagli artt. 94 e 95 del D.lgs. n. 36/2023;

1. l’assenza di ulteriori cause ostative di qualsiasi natura e genere che impediscano ai legali rappresentanti dell’impresa a contrarre con la pubblica amministrazione;

1. che l’impresa istante è iscritta alla Camera di Commercio di ……………………………….. al n.…………………… per la seguente attività: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………
e che le persone legittimate a rappresentare l’impresa sono: ……………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………..
ed infine che non sussistono procedure concorsuali o fallimentari in corso.

1. di essere in possesso, ove richiesti, dei requisiti di ordine speciali come previsti dall’articolo 100 del dlgs n. 36/2023 e dalla normativa vigente per l’espletamento del servizio

1. l’inesistenza di contratti di lavoro o rapporti di collaborazione vietati a norma del comma  16-ter dell’art. 53 del d.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii. 

1. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 o GDPR (General Data Protection Regulation) e del D. Lgs. 196/03 e ss.mm.ii., che i dati personali raccolti saranno trattati nel rispetto delle previsioni di cui alle citate disposizioni di legge. 

Di impegnarsi, in caso di affidamento, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. Di sottoscrivere, in caso di affidamento, il protocollo di legalità, consapevole che il mancato rispetto dello stesso dà luogo all’esclusione dalla procedura o alla risoluzione del contratto;
1. Di essere iscritto al MePa, Piattaforma Consip, così come previsto dall’avviso
1. Di aver preso visione e di accettare tutto quanto previsto nell’avviso e specificato nell’allegato B)

Premesso quanto sopra
ALLEGA

1.  allegato B) regolarmente sottoscritto
2. fotocopia documento d’identità  in corso di validità, ai sensi degli artt. 38 e 47 del DPR n. 445/2000 



………………………….li………………………..


Il Legale Rappresentante

								………………………………………
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