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Determinazione Sindacale 
 

Reg. Generale n.   233   del   09-04-2026 

 
 

Oggetto: 

Avviso Pubblico per la predisposizione di un elenco di soggetti idonei a ricoprire l'incarico di 
Responsabile delle Aree III Controllo e Gestione del Territorio e V Tecnica e Progettazione, 
con contratto a tempo determinato e part-time (18 ore settimanali), Area dei Funzionari e 
dell'Elevata Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo, ex Cat. D), ai sensi dell'art. 110, 
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni. Nomina dei 
componenti della Commissione e segretario verbalizzante. 

 
Premesso che, al fine di garantire piena e concreta attuazione dei principi regolativi dell’azione amministrativa, 
quali l’efficienza, l’efficacia e l’economicità, la Pubblica Amministrazione presiede alla migliore organizzazione e 
gestione della struttura burocratica dell’Ente, la quale deve necessariamente rispondere all’ottica della 
ottimizzazione e valorizzazione delle risorse umane, deputate, attraverso le funzioni e le mansioni dalle stesse 
ricoperte, al raggiungimento degli obiettivi affidati, in linea con i programmi e le attività che l’Amministrazione 
intende realizzare; 
Constatato che, in particolare, è interesse dell’Amministrazione, specie a beneficio dei servizi da erogare alla 
collettività, garantire continuità amministrativa e potenziamento delle Aree III^ Controllo e Gestione del 
Territorio e V^ Tecnica e Progettazione, che, a fronte dei plurimi e cruciali servizi e procedimenti nelle stesse 
incardinati (Lavori Pubblici, Edilizia, Urbanistica, Manutenzioni, Tutela ambientale, Gestione rifiuti, Protezione 
Civile, Polizia Municipale, Attuazione progetti PNRR et similia), presentano, invece, una carenza di personale; 
Dato atto che, da ultimo:   

• con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 43 del 23/12/2025, è stato approvato il Documento Unico 
di Programmazione 2026/2028;  
• con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del 23/12/2025, è stato approvato il Bilancio di 
Previsione pluriennale per il triennio 2026/2028;   
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• con Deliberazione di Giunta Comunale n. 16 del 22/01/2026, si è proceduto alla “Approvazione del 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028, ai sensi dell'art. 6 del D.L. N. 80/2021, 
convertito con modificazioni in Legge N. 113/2021”; 

Vista, in proposito, nel predetto PIAO 2026/2028, la Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano” - Sottosezione 
3.3 “Piano Triennale dei fabbisogni di personale (PTFP)”; 
Atteso che, con il superiore documento di programmazione, l’Amministrazione comunale ha inteso prevedere, per 
il triennio considerato nel documento, tra le altre cose, l’assunzione, a tempo determinato e part-time (18 ore 
settimanali), di un Funzionario Tecnico, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del Testo Unico degli Enti Locali, al quale 
attribuire le funzioni dirigenziali per le predette Aree, fino al completamento del mandato amministrativo in corso; 
Richiamata la normativa di interesse per la fattispecie; 
Vista, a tal uopo, la Determinazione Dirigenziale Registro Generale n. 170 del 17-03-2026, avente ad oggetto: 
“Avviso Pubblico per la Predisposizione di un Elenco di Soggetti Idonei a Ricoprire l'Incarico di Responsabile 
delle Aree III Controllo e Gestione del Territorio e V Tecnica e Progettazione Contratto a Tempo Determinato e 
Part-Time (18 Ore Settimanali), Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo, 
Ex Cat. D), ai Sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. N. 267/2000 e Successive Modifiche ed Integrazioni. 
Approvazione Schema”;  
Visto il successivo “AVVISO PUBBLICO PER LA PREDISPOSIZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI IDONEI 
A RICOPRIRE L’INCARICO DI RESPONSABILE DELLE AREE III^ CONTROLLO E GESTIONE DEL 
TERRITORIO E V^ TECNICA E PROGETTAZIONE – CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PART-TIME 
(18 ORE SETTIMANALI), AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (ISTRUTTORE 
TECNICO DIRETTIVO, EX CAT. “D”), AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 E 
SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI” del 17/03/2026 e quanto puntualmente ivi prescritto, 
pubblicato sul Portale InPA, sulla Home Page del sito istituzionale e nella sezione “Bandi di concorso” di 
“Amministrazione Trasparente” del Comune di Castell’Umberto;  
Vista la successiva Determina Dirigenziale, Reg. Generale 220 del 08-04-2026, avente ad oggetto: “Avviso 
Pubblico per la predisposizione di un elenco di soggetti idonei a ricoprire l'incarico di Responsabile delle Aree III 
Controllo e Gestione del Territorio e V Tecnica e Progettazione, con contratto a tempo determinato e part-time 
(18 ore settimanali), Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo, ex Cat. D), ai 
sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni. Approvazione elenco 
ammessi e non ammessi”; 
Richiamato, dunque, l’art. 6 dell’Avviso di cui all’oggetto, rubricato MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA 
SELEZIONE, ai sensi del quale: “(…) Successivamente all’ammissione, la valutazione dei curricula e 
dell’idoneità dei candidati ammessi sarà svolta da una Commissione. La Commissione, nominata con apposita 
Determina Sindacale successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze di 
partecipazione, sarà presieduta dal Segretario Comunale e composta da altri due membri individuati tra i 
Responsabili, dirigenti tecnici o funzionari con adeguata esperienza nel settore, dipendenti dell’Ente o da 
individuare, a seguito di richiesta di collaborazione, presso altro Ente pubblico o privato. Verrà, altresì, 
individuato altro dipendente dell’Ente per le funzioni di verbalizzazione (…)”;  
Dato atto che, per il prosieguo dell’iter amministrativo, risulta necessario procedere, con proprio atto, alla nomina 
della Commissione di cui sopra per “la valutazione dei curricula e dell’idoneità dei candidati ammessi”;  
Visto l’assetto organizzativo dell’Ente e le competenze specifiche richieste per quanto in oggetto;  
Sentito, a tal riguardo, l’Architetto Piero LIPARI, dipendente del Comune di Tripi-Abakainon (ME), appartenente 
all'Area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni, con profilo professionale di Specialista Tecnico e in possesso di 
esperienza, anche, di Responsabile di Settore presso gli Enti Locali, il quale ha espresso la propria disponibilità ad 
assumere l’incarico di componente esterno della Commissione; 
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Acquisito, all’uopo, apposito nulla osta al conferimento dell’incarico de quo da parte dell’Ente di appartenenza 
dell’Architetto Piero LIPARI, giusta nota prot. n. 4411 del 09/04/2026, acquisita agli atti di ufficio; 
Ritenuto, per l’effetto, in armonia con le vigenti diposizioni legislative e regolamentari, nonché con le apposite 
disposizioni dell’Avviso pubblico in argomento, al fine di espletare le attività previste, di nominare la 
Commissione, così composta: 
 
 

NOME E COGNOME POSIZIONE CARICA 

Dott. Stefano ORITI Segretario Comunale Presidente 

Dott.ssa Giuseppina DI 
MARCO 

Responsabile dell’Area 
Economico-Finanziaria  Componente interno 

Arch. Piero LIPARI Funzionario con esperienza nel 
settore Componente esterno 

 
Atteso, inoltre, di attribuire il compito di segretario della Commissione alla Sig.ra Angelina Vincenza 
CARCIONE, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, Responsabile dell’Area Affari 
Generali; 
dato espressamente atto che i componenti della Commissione, in occasione dell’insediamento, dovranno 
sottoscrivere apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, attestante l’assenza di impedimenti 
all’assunzione della carica di cui in oggetto, ai sensi delle vigenti disposizioni giuridiche in materia, e che, in caso 
contrario, decadranno dalla nomina; 
Visti: 
- il D. Lgs. n. 267/2000;  
- il D. Lgs. n. 165/2001;  
- l’O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;  
- la L.R. 7/1992; 
- lo Statuto comunale; 
- il vigente Regolamento sul Funzionamento degli Uffici e dei Servizi;  
 

DETERMINA 
 

1) Di costituire la Commissione per la predisposizione di un elenco di soggetti idonei a ricoprire l’incarico di 
Responsabile delle Aree III Controllo e Gestione del Territorio e V Tecnica e Progettazione dell’Ente, con 
contratto a tempo determinato e part-time (18 ore settimanali), Area dei Funzionari e dell'Elevata 
Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo, ex Cat. D), ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 
267/2000 e successive modifiche ed integrazioni; 

2) Di nominare la Commissione, così composta: 
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NOME E COGNOME POSIZIONE CARICA 

Dott. Stefano ORITI Segretario Comunale Presidente 

Dott.ssa Giuseppina DI 
MARCO 

Responsabile dell’Area 
Economico-Finanziaria  Componente Interno 

Arch. Piero LIPARI Funzionario con esperienza nel 
settore Componente Esterno 

 
3) Di attribuire il compito di segretario della Commissione alla Sig.ra Angelina Vincenza CARCIONE, 

appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, Responsabile dell’Area Affari 
Generali; 

4) Di dare espressamente atto che i componenti della Commissione in parola, in occasione 
dell’insediamento, dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, attestante 
l’assenza di impedimenti all’assunzione della carica di cui in oggetto, ai sensi delle vigenti disposizioni 
giuridiche in materia, e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina; 

5) Di dare atto che ai membri della Commissione non compete alcun compenso; 
6) Di stabilire che la Commissione durerà in carica fino alla formazione dell’elenco di cui in oggetto; 
7) Di trasmettere copia della presente determinazione ai componenti la Commissione; 
8) Di disporre la pubblicazione del presente atto, a cura dei referenti, ciascuno per quanto di competenza, sul 

portale InPA, all’Albo pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di Castell’Umberto, sezione 
“Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”. 

 
 

IL SINDACO 
Sindaco Avv. Veronica Maria ARMELI 

(Sottoscritto con firma digitale) 
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SINDACO 
Ufficio: SINDACO 

 
Preliminare di Determinazione 

 
n.   10   del   09-04-2026 

 
Codice CIG:  
 

Oggetto: 

Avviso Pubblico per la predisposizione di un elenco di soggetti idonei a ricoprire l'incarico di 
Responsabile delle Aree III Controllo e Gestione del Territorio e V Tecnica e Progettazione, 
con contratto a tempo determinato e part-time (18 ore settimanali), Area dei Funzionari e 
dell'Elevata Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo, ex Cat. D), ai sensi dell'art. 110, 
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni. Nomina dei 
componenti della Commissione e segretario verbalizzante. 

 
Parere del Responsabile del Servizio in merito alla Regolarità Tecnica, ai sensi dell’art. 147 bis TUEL: 

Si esprime parere Favorevole. 
 

Castell’Umberto, lì 09-04-2026 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 
 Angelina Vincenza CARCIONE 
(Sottoscritto in originale con firma digitale) 
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SINDACO 
Ufficio: SINDACO 

 
Preliminare di Determinazione 

 
n.   10   del   09-04-2026 

 
Codice CIG:  
 

Oggetto: 

Avviso Pubblico per la predisposizione di un elenco di soggetti idonei a ricoprire l'incarico di 
Responsabile delle Aree III Controllo e Gestione del Territorio e V Tecnica e Progettazione, 
con contratto a tempo determinato e part-time (18 ore settimanali), Area dei Funzionari e 
dell'Elevata Qualificazione (Istruttore Tecnico Direttivo, ex Cat. D), ai sensi dell'art. 110, 
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni. Nomina dei 
componenti della Commissione e segretario verbalizzante. 

 
Parere del Responsabile del Servizio in merito alla Regolarità Contabile, ai sensi dell’art. 147 bis 

TUEL: Si esprime parere Favorevole. 
 

Castell’Umberto, lì 09-04-2026 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 
Dott.ssa Giuseppina DI MARCO 
(Sottoscritto in originale con firma digitale) 
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